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1. Uvod

K tématu této zavéreCné prace mé privedla skuteCnost, ze je potfeba se nékam
posunout a vypracované koncepce jiz byly naplnény.

Do Materské Skoly Hospozin jsem nastoupila v srpnu roku 2012 jako nova Feditelka
Z jiné materské sSkoly.

Matefska Skola v Hospoziné je mensSi, dvojtfidni matefska Skola s kapacitou 44 déti
s celodennim provozem od 6,30 do 16,00 hodin. Provoz ve tfidé ,Sluni¢ko” je
celodenni, ve druhé tfidé ,Kopretinka“ je od 7,30 do 14,15 hodin. Tfidy jsou
rozdélené podle véku déti tak, ze ve tfidé ,Kopretinka“ prevazuji pfedskolni déti a
v druhé tfidé jsou déti mladsi od 2,5 do 4,5 let. StarSi budova Skoly se nachazi
v mensi vesnici na nameésti naproti obecniho ufadu. Je to patrova Skola s pomérné
velkou zahradou plnou zelené a s péknym, Clenitym hfistém pro déti, se tremi
piskovisti a dopravnim hfistém.

V souCasné dobé tu pracuji 4 plné kvalifikované pracovnice a jedna sila je na
zkraceny Uvazek 0,8. Dale tu pracuje i kucharka a vedouci SJ na 0,3 a $kolnice na
plny uvazek. Celkové je tedy v matefské Skole 7 zaméstnancu. Soucasti matefské
Skoly je i Skolni jidelna, ktera zajiStuje celodenni stravu détem i obédy
zaméstnanclim. Kolektiv pracovnic je vékové rlznorody, od 29 do 56 let, avSak
nemeéni to nic na tom, ze je to dobry tym lidi, ktery tahne za jeden provaz.



2. Zakladni vize koncepce Materské skoly Hospozin

vytvaret pfijemné prostifedi pro vSechny, jak pro déti a rodiCe, tak i
zaméstnance

aby se tu vSichni citili jako jedna velka rodina

aby k nam déti chodily rady a mély pokazdé pfijemné pocity, kdyZz budou
odchazet domu ke své rodiné

obstat do budoucna ve velké konkurenci okolnich matefskych Skol, které jsou
v okruhu 6 km Ctyfi.

zustat v oCich rodi¢u jako vyborna Skolka, ktera jim vyjde vstfic a ma jejich
détem co nabidnout.

Tohle vSechno musime mit stale na paméti a dobfe vypracovat strategii, jak na sebe
upozornit a zviditelnit se v o€ich ob&anu a rodicu.

Hlavni strategické cile Skoly musi byt nejvice propracované v oblastech:

Rozvoj vychovné vzdélavaci prace s détmi

Klimatu Skoly

Rozvoj materialnich podminek a vybaveni Skoly

Spoluprace nasi matefské Skoly s jinymi Skolami a organizacemi

Vize koncepce matefské skoly bych u téchto oblasti strategickych cil jeSté rozvinula
na dalSi 4 otazky:

Kde je Skola nyni?

Kam se chceme posunout?

Jak toho chceme dosahnout?

Jaké prostfedky k tomu pouzijeme?

Vymezeni cill nasi matefské Skoly:

Cile kratkodobé
Cile stfedné dlouhé
Cile dlouhodobé



3. Vychovné vzdélavaci prace s détmi

3.1 Vychova a vzdélavani déti

Vigwiv s

détské osobnosti, socialnich a spole€enskych navykul, dovednosti, znalosti a novych
zkuSenosti déti. Celkoveé je nutné v tomto obdobi vést déti ke kamaradskym vztahim
mezi vrstevniky, k ucté jednoho kdruhému a k dospélym. Déti jsou zrcadlem
dospélych a vidi v nich svuj osobni vzor, jak v rodi€ich, tak i v pani ucitelce.

V jinych Skolkach se nam osvédcila pravidla, ktera si déti nakresli a ktera pak lépe
dodrzuji. V postupném zavedeni pravidel ve tfidach vidim dobrou startovaci ¢aru pro
lepSi fungovani tfidy ve vychovné vzdélavacim procesu. Pravidla se vyvési na
potfebném misté ve tfidé, v umyvarné nebo na dopravnim hfisti.

- pravidlo 1. ,Mame se radi, jsme kamaradi®.

- pravidlo 2. ,Kdyz jeden mluvi, ostatni naslouchaji“.

- pravidlo 3. Ve tfidé nebéhame®.

- pravidlo 4. ,Véci a hraCky ukladame na svoje misto®.
- pravidlo5. ,Myjeme siruce i zuby*.

Mok

- pravidlo 6. ,Jezdime bezpelné&® — na dopravnim hfisti
Pravidla jsou jednim z kratkodobych cilt ve vychovné vzdélavacim procesu.

Jako kazda matefska Skola, tak i nase se fidi RVP PV pfi tvorbé Skolniho
vzdélavaciho programu. Nas sougasny SVP ma nazev ,Svét kolem nas je piny kras!*
Hlavni nastin k tvorb& nového SVP da tymu Feditelka $koly a ostatni se uZ dotvafi
spole¢nymi silami.

Prioritou je a bude pro nas i nadale co nejlepsi pfiprava déti na vstup do ZS,
osvojovani si zakladnich dovednosti, zkuSenosti a znalosti déti. Samozfejmosti je
pro nas plnéni ,Konkretizovanych ocCekavanych vystupd RVP PV* se kterymi
seznamujeme i rodiCe déti.

V budoucnosti bych chtéla Skolu dale zamérovat na logopedickou prevenci vad feCi u
déti a enviromentalni vychovu, ke vztahu k pfirodé, ke vSemu Zivému a k ekologické
vychové. Chtéla bych u déti spole€né rozvijet vztah ke zvifatim i rostlinam a jak
pfirodu mazeme chranit.

V ekologické vychové déti by bylo nasi prioritou o pfirodu pe€ovat, pomahat ji a vést
déti k tfidéni odpadu pfimo ve Skole, do barevné rozliSenych koSu na papir, plast,
sklo, hlinik pro firmu COMAX a smi$eny odpad.



Déti by si mohly na Skolni zahradé zkusit péstovat byliny, kytky a ucit se o né
pecCovat, zalévat je a okopavat.

Enviromentalni vychova v nasSi matefské Skole patfi k dlouhodobym cilim a budeme
ji rozvijet a zamérFovat se na ni v nasich projektech skoly i v jednotlivych tfidach.

3.2 Projekty Skoly

Projekty se nam v minulém i v tomto Skolnim roce osvédcCily a kazda pani ucitelka ma
ve své tfidé vypracované 2 - 4 projekty. Vtomto Skolnim roce mame projekt
prevence socialné patologickych jevi — ,Déti a hry*, logopedicky program: ,Rehofi,
fekni ,F“1“. enviromentalni vychovu: ,Rok v pfirodé“ a také vyuzivame tablety hrazené
z Sablon Il. pro rozvoj ITC i u socialné slabSich déti s projektem: ,Mysak Hubert®.

Pfiprava projektt Skoly zlistane i nadale tymova prace vSech uciteld a jednotlivé
projekty patfi k nasim kratkodobym cilim. Enviromentalni vychova se v tématech
projektd bude vyskytovat dlouhodobé.

3.3 Nadstandartni aktivity Skoly pro déti

V soucCasné dobé stoupa zajem rodi€l o nabidky matefské Skoly o nadstandartni a
placené aktivity pro déti. Byvaji to aktivity pfevazné v odpolednich hodinach. Nyni
nabizime pro déti vyuku anglického jazyka ,Angli¢tina hrou“ a krouzek ,Keramika
s pohadkou®. V nabidce byva v 2. pololeti i dopoledni plavecky vycvik v bazénu ve
Slaném v plavecké Skole, ktery jsme realizovali opakované spole¢né s Matefskou
Skolou Cernuc.

V blizké budoucnosti na zakladé prizkumu mezi rodi¢i, budeme nabidku
nadstandartnich aktivit podle potfeb ménit a aktualizovat. AvSak na tfidnich
schuzkach budeme rodi¢e informovat, Ze neni vhodné, aby déti pretézovali a
prihlasovali je do vice, nez dvou krouzku. Vzdyt pro pfedskolni vék ditéte je tou
nejpfirozenéjSi aktivitou hra a déti by pak odpoledne v matefské Skole mély malo
Casu si volné pohrat.



4. Klima skoly

4.1 Organizace a chod materské Skoly
Osobné se fidim heslem: ,Nemérn to, co dobre funguje!”

Proto bych v oblasti organizace matefské Skoly, ktera je dobfe zabéhla, v zasadnich
vécech nic neménila. Snizuje se vékova hranice déti, které nastoupuji do matefrské
8koly na 2 roky. Jiz dva $kolni roky tu proto byla chva hrazena z Sablon I. a Sablon
Il.. Ve tfidach se tedy mirné méni vékové sloZeni a do tfidy mladSich déti ,Slunicko®,
tak chodi déti od 2 do 4,5 let a v nyng&jsi tfidé prevazné predskolaku ,Kopretinka“, je
hranice véku od 4,5 do 7 let.

4.2 VVztah vedeni k pracovnikim Skoly

Dobré vztahy na pracovisti mezi vSemi pracovniky Skoly, to je zaklad dobrého klimatu
ve Skole. Je to nelehky ukol vedoucich pracovniku toho dosahnout a udrzet ho. Kdyz
vladne na pracovisti dobra nalada a pfijemna atmosféra, lidé chodi radi do prace a
maji lepSi vysledky. Dulezita je Casta pochvala a povzbuzovani ze strany vedeni a
nesetfit ji. Chtéla bych spolupracovat s celym kolektivem pracovnic, aby se mohly
kdykoliv poradit a vyfeSit se mnou problémy, které nastanou. Ostatni lidé, rodice i
déti, vyciti dobrou naladu, ktera ve Skole vladne a pfenese se na né také. Budou se
tam pak citit dobfe.

Budu i nadale zdurazriovat a vyzadovat od vS§ech zaméstnancl profesionalitu, jak pfi
jednani a vystupovani s rodi€i, nadfizenymi a podfizenymi, tak s détmi v ramci
dodrzovani pravidel sludného chovani a jednani. Neustale se vSem musi
zduraziiovat, Ze jsme tu hlavné pro déti. Budu jako feditelka dbat na to, aby
zaméstnanci byli diskrétni a nesifili vnitfni informace a zalezitosti z MS, informace o
détech a jejich osobni data na vefejnost. Minimalné dvakrat do roka o tom budou
pracovnice Skoly pouceny na pravidelnych provoznich a pedagogickych poradach.



5. Rozvoj materské sSkoly

5.1 Materialni podminky a vybaveni Skoly

V souCasné dobé je Skola dobfe vybavena didaktickymi pomulckami, knihami a
hraCkami, dovybavena je i hraCkami pro dvouleté déti, nabytek je novy, moderni,
barevné vyrazny a lakavy pro déti. Nejlépe si déti vyberou hracky z otevienych a
nizkych polic v urovni jejich oci, které budou vybaveny kontejnery. Kontejnery jsou
lehké, plastové a déti si je lehce vysunou a pfinesou. OsvédCil se nam tzv.
.inteligentni nabytek®, ktery je na koleCkach a da se jednoduSe prestavovat po tfidé
podle potfeby ucitelky.

K mym dlouhodobéjsim cilim patii i vybaveni jedné tridy interaktivni televizi,
spolecné s vhodnym programovym vybavenim pro mateiské Skoly a tridu
s malymi détmi dovybavit hrackami i pro dvouleté déti.

5.2 Vzhled budovy a jeji opravy

Jak jsem se jiz zminila, nase matefska Skola je ve starSi budové, nyni ma nové
zatepleni a fasadu a okapy. OU Hospozin jesté chysta opravu stfechy.

5.3 Vybaveni zahrady

Zahrada u naSi matefské Skoly je velmi prostorna a Clenita, ma dostatek zelené —
stromu, kefu a skalku s kvétinami. V horni ¢asti se postavil novy dfevény pfistfeSek
v podobném stylu pristfeSku na dolnim hfisti. Na horni zahradé se odstranily kovoveé
prulezky a skluzavka pro déti a zahrada se dovybavila novymi zahradnimi prvky:
dfevény hrad se skluzavkou a véz, dfevéna konstrukce na houpacky, pruzinova
houpadla a domek pro déti.

V nejbliz§im obdobi bych si predstavovala nové dopravniho hfisté v dolni ¢asti
zahrady s bezpeénym povrchem a novymi hernimi prvky okolo.

5.4 Bezpecnost déti v arealu Skoly

Pro vSechny pracovniky, hlavné pedagogické, je bezpecnost déti v arealu Skoly na
prvnim misté. Mame vytvofena pravidla BOZP, ktera aktualizuieme a jejich



dodrzovani budeme détem pfipominat. Tato pravidla budeme zapisovat do tfidni
knihy Cervené ke kazdé Cinnosti, kde je budeme pfipominat.

Uvedu néktera pravidla, ktera jsou nutna zavést pfi pobytu venku, na hfisti a pfi
akcich na zahradé s rodici:

- Skolnice nebo pani ugitelka pfed pobytem na zahradé zkontroluje bezpe&nost
v arealu, pfipadné nebezpecné pfedmeéty odstrani a uklidi

- Nerozdélavame nikdy ohen v celém arealu Skoly a zahrady

- PFi pobytu na piskovisti pisek nehazime ven mimo piskovisté a do oc€i jinych
déti

- Piskovisté po skonceni her uklidime a zakryjeme plachtou

- Pohybujeme se pouze ve vyhrazeném prostoru, horniho nebo dolniho hristé

- Stfidame se, na dopravnim hfisti bude pouze jedna tfida

- Na dopravnim hfisti pouzivaji déti ochranné helmy a jezdi jednim smérem



6. Spoluprace skoly

6.1 Spoluprace s rodici

V soucCasné dobé je spoluprace s rodi€i na dobré urovni. Dvakrat do roka mame
s rodiCi v kazdé tfidé tfidni schuzky a maji moznost si domluvit konzultacni hodiny
s uCitelkou nebo feditelkou Skoly ohledné svého ditéte. Jedenkrat tydné
aktualizujeme nase nové a bezpelné webové stranky naSi matefské Skoly, kam
davame i fotodokumentaci z udalosti ve Skolce a aktuality. Nadale bych pofadala pro
rodiCe s détmi spolecné akce, které se nam osvédcCily vtomto a minulém Skolnim
roce napf. ,Dynové slavnosti nebo ,Podzimni slavnosti“, kde rodiCe soutézili o
nejhez€i dyni, na ,Rozsviceni vanocCniho stromu a vanocCnim jarmarku“ zase
pomahali s vyrobou darku, které se na jarmarku prodavaly, ,Velikono¢ni dilni¢ky*,
kde mohou rodi¢e pracovat spole€¢né s détmi na vyrobé darecku k Velikonocim. Dalsi
spole¢né akce bych chtéla rodi€im nabidnout i do budoucna, také na zahradé nasi
Skoly napf.: ,Velikono¢ni jarmark®, ,Louceni a pasovani Skolaku“, ,Oslava MDD*,
,Hledani pokladu na cCarodéjnice” a ve tfidé ,Dilnicky pro maminky Kk svatku®,
,vanocni dilny“ apod.

6.2 Spoluprace s OU

Rada bych byla, aby se dafila spoluprace se zfizovatelem nasi $koly, s OU
Hospozin, se kterymi mame dobré vztahy. V minulém Skolnim roce jsme jim vysli
vstfic a pomohli jim zajistit kulturni program na ,Vitani ob&ankd“, pfi slavnostech 700.
let Hospozina déti tancily a zpivaly spole¢né s ucCitelkami. Na vanocni akci obecniho
ufadu ,Rozsviceni vano¢niho stromu® vystoupily déti u vano¢niho stromu s koledami
a tancem svanocCni tematikou. Pani starostka, Ivetu Hasalova, chodi pasovat
predskolaky na Skolaky na zahradni slavnosti ,Pasovani predSkolakd“. V planu
mame i dny otevienych dvefi, kam zveme i zastupitele z OU na navstévu matefské
Skoly. Tyto tradice bych nadale chtéla udrzovat.



6.3 Spoluprace s jinymi Skolami

Osvédgéila se nam spoluprace se ZS a MS Kmetinéves. Déti z nasi $kolky tam byly
na navstéve ve Skole, pozorovaly praci déti a pani ucitelky v 1. tfidé a nékolikrat jsme
byli i na jejich divadelnim pfedstaveni ve $kole. Planujeme pozvat déti ze MS k nam
na divadelni pfedstaveni.

S Matefskou $kolou Cernuc, ktera je také 2 km od nasi $kolky, planujeme na dal$i
Skolni rok ve Il. pololeti spoleCny plavecky vycvik do bazénu ve Slaném. Spolecny
dopravce nam zajisti, Ze kurzy pak nebudou pro rodi¢e takovou financni zatézi,
nebot se poplatek za dopravu rozdéli mezi vice déti. S pani feditelkou a s ucitelkami
MS Cernuc planujeme i spole¢né seminare a $koleni, napf. ,Prvni pomoc".



Zaveér

Doufam, Ze s naSi matefskou Skolou budou v budoucnu vSichni spokojeni, Zze se nam
bude darit a uspéjeme v konkurenci okolnich Skolek a rodiCe si zvoli pravé nas pro
svoje déti.

MOTTO nasSi materské Skoly:

»,Méjte radost ze svych vysledkl a uspéchu a délejte to s laskou. Materska Skola je
pak dobrym startem do Zivota naSich déti.”






